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Eticky kédex spolocnosti EduDitabo s.r.o.

1. Uvod

Eticky kodex spolo¢nosti EduDitabo s.r.o. (dalej len ,,Spolo¢nost™) je suborom hodndét a
principov, ktorymi sa riadime v nasej kazdodennej Cinnosti. Definuje etické normy a
Standardy spravania voci klientom, ucastnikom, partnerom a vo vnutri nasho timu. Cielom
tohto kodexu je zabezpeCit profesiondlny a transparentny pristup k poskytovaniu

vzdelavacich sluzieb.
2. Zakladné hodnoty
Vsetky naSe Cinnosti st postavené na tychto klI'i¢ovych hodnotach:

e Profesionalita: Poskytujeme sluzby na najvyssej profesiondlnej trovni, ktoré su

overené praxou a akademickymi znalost’ami.

o« Empatia a reSpekt: Vytvarame prostredie, v ktorom sa kazdy citi reSpektovany a
bezpecne. Chapeme, ze individualne potreby naSich ucastnikov st rovnako dolezité

ako ich vzdelavanie.

o Integrita a transparentnost’: Kondme cCestne a otvorene. NaSe postupy su

transparentné a komunikacia s klientmi je vzdy priama a pravdiva.

e Neustaly rozvoj: Sme zaviazani k neustidlemu vzdelavaniu a zlepSovaniu.

Podporujeme rast nielen nasich Gc€astnikov, ale aj lektorov a celého timu.
3. Vztah k acastnikom a klientom

3.1. Zavizok kvality: Zavizujeme sa poskytovat’ kvalitné a relevantné¢ vzdelavanie, ktoré

zodpoveda aktualnym potrebam trhu a legislativy.

3.2. Dovernost’: ReSpektujeme dovernost’ vSetkych informdacii a osobnych udajov naSich

ucastnikov a klientov v stilade s platnymi zdkonmi a internymi smernicami.

3.3. Objektivnost’: Pri poskytovani sluzieb a hodnoteni vykonu ucastnikov pristupujeme

objektivne a bez predsudkov.
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4. Vztah Kk lektorom a zamestnancom

4.1. Spravodlivost’: Zaobchadzame so vSetkymi lektormi a zamestnancami spravodlivo, s

reSpektom a bez akejkol'vek diskriminécie.

4.2. Podpora: Podporujeme profesionalny a osobny rast naSich lektorov a poskytujeme im

potrebné nastroje na kvalitnt pracu.

4.3. Spolupraca: Podporujeme otvorenu a konsStruktivhu komunikéciu, ktora vedie k

efektivnej spolupraci a inovaciam.
5. RieSenie etickych dilem

V pripade, ze dojde k etickej dileme, sa od vSetkych zamestnancov a lektorov oCakéava, ze
budi konat’ v sulade s tymto kodexom. Ak je rieSenie nejasné, maju sa obratit’ na vedenie

spoloc¢nosti. Porusenie tohto kodexu mdze mat’ za nasledok disciplinarne opatrenia.
6. Zaverecné ustanovenia

6.1. Tento eticky kodex je zdvizny pre vSetkych zamestnancov, lektorov a spolupracovnikov

spolo¢nosti EduDitabo s.r.0.

6.2. Eticky kodex bude pravidelne revidovany a aktualizovany, aby zodpovedal meniacim sa

podmienkam a hodnotam spolo¢nosti.
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