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Etický kódex spoločnosti EduDitabo s.r.o. 

1. Úvod 

Etický kódex spoločnosti EduDitabo s.r.o. (ďalej len „Spoločnosť“) je súborom hodnôt a 

princípov, ktorými sa riadime v našej každodennej činnosti. Definuje etické normy a 

štandardy správania voči klientom, účastníkom, partnerom a vo vnútri nášho tímu. Cieľom 

tohto kódexu je zabezpečiť profesionálny a transparentný prístup k poskytovaniu 

vzdelávacích služieb. 

2. Základné hodnoty 

Všetky naše činnosti sú postavené na týchto kľúčových hodnotách: 

• Profesionalita: Poskytujeme služby na najvyššej profesionálnej úrovni, ktoré sú 

overené praxou a akademickými znalosťami. 

• Empatia a rešpekt: Vytvárame prostredie, v ktorom sa každý cíti rešpektovaný a 

bezpečne. Chápeme, že individuálne potreby našich účastníkov sú rovnako dôležité 

ako ich vzdelávanie. 

• Integrita a transparentnosť: Konáme čestne a otvorene. Naše postupy sú 

transparentné a komunikácia s klientmi je vždy priama a pravdivá. 

• Neustály rozvoj: Sme zaviazaní k neustálemu vzdelávaniu a zlepšovaniu. 

Podporujeme rast nielen našich účastníkov, ale aj lektorov a celého tímu. 

3. Vzťah k účastníkom a klientom 

3.1. Záväzok kvality: Zaväzujeme sa poskytovať kvalitné a relevantné vzdelávanie, ktoré 

zodpovedá aktuálnym potrebám trhu a legislatívy.  

3.2. Dôvernosť: Rešpektujeme dôvernosť všetkých informácií a osobných údajov našich 

účastníkov a klientov v súlade s platnými zákonmi a internými smernicami.  

3.3. Objektívnosť: Pri poskytovaní služieb a hodnotení výkonu účastníkov pristupujeme 

objektívne a bez predsudkov. 
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4. Vzťah k lektorom a zamestnancom 

4.1. Spravodlivosť: Zaobchádzame so všetkými lektormi a zamestnancami spravodlivo, s 

rešpektom a bez akejkoľvek diskriminácie.  

4.2. Podpora: Podporujeme profesionálny a osobný rast našich lektorov a poskytujeme im 

potrebné nástroje na kvalitnú prácu.  

4.3. Spolupráca: Podporujeme otvorenú a konštruktívnu komunikáciu, ktorá vedie k 

efektívnej spolupráci a inováciám. 

5. Riešenie etických dilem 

V prípade, že dôjde k etickej dileme, sa od všetkých zamestnancov a lektorov očakáva, že 

budú konať v súlade s týmto kódexom. Ak je riešenie nejasné, majú sa obrátiť na vedenie 

spoločnosti. Porušenie tohto kódexu môže mať za následok disciplinárne opatrenia. 

6. Záverečné ustanovenia 

6.1. Tento etický kódex je záväzný pre všetkých zamestnancov, lektorov a spolupracovníkov 

spoločnosti EduDitabo s.r.o.  

6.2. Etický kódex bude pravidelne revidovaný a aktualizovaný, aby zodpovedal meniacim sa 

podmienkam a hodnotám spoločnosti. 

 


